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BiVo 2023
Das Wichtigste in Klrze

Personliches Portfolio (Online-Lerndokumentation)
Personliches Portfolio = Lerndokumentation

Sammlung alle Praxisauftrdge und weitere personliche Inhalte
Wird direkt via Extranet gefihrt Praxisauftrage

Handlungskompetenzraster
Selbst- und Fremdeinschatzung von geldsten Praxisauftradgen (wie bisherige Wirdigungen)

Qualifikationsgesprach und Bildungsbericht
Bislang galt die ALS direkt als Bildungsbericht, Neu muss dieser separat ausgeftillt werden
Die Qualifikationsgesprache finden halbjahrlich statt (wie bisher ALS)

Betrieblicher Kompetenznachweis (Erfahrungsnote)
1 betrieblicher Kompetenznachweis pro Semester
Bewertungsraster ahnlich wie bisher ALS

Total 6 pro Lehre

UK-Kompetenznachweise
2 UK-Kompetenznachweise im Verlauf der Lehre
1 UK-Kompetenznachweis besteht aus 2 E-Tests und einem Transferauftrag

Wie setzt sich die neue QV-Note zusammen?

Das neue Qualifikationsverfahren (QV) setzt sich aus folgenden drei Teilen zusammen:
. Erfahrungsnoten (40%)

. Praktische Arbeit (betriebliches QV, 30%)

. Abschlussprifungen Berufsfachschule (30%)

Erfahrungsnoten (40%)

Betrieb (25%) UK (25%) Berufsfachschule
(50%)

Betriebliche Kompetenznach- Uberbetriebliche Kompe- = Semesterzeugnisse (1-6)

weise (1-6) tenznachweise (1-2)

Praktische Arbeit (30%)
Ersetzt die bisherige mundliche und schriftliche betriebliche QV Prifung (50 Minuten miindlich, kann
jedoch schriftliche Teilaufgaben enthalten)

Abschlussprufung Berufsfachschule - Berufskenntnisse und Allgemeinbildung (30%)

Handlungskompetenzbereich 30 Min Prasentation und Anwendung  20%

A mindlich

gandIungskompetenzberelch ol Fallarbeit mit Teilaufgaben 20%
schriftlich

Handlungskompetenzbereich 75 Min Handlungssimulationen 20%

C schriftlich  (+Fremdsprache)

Handlungskompetenzbereich 30 Min. Rollenspiele und Anwendung 20%

D mindlich  (+ Fremdsprache)

Handlungskompetenzbereich 75 Min.

E schriftlich Fallarbeit mit Teilaufgaben 20%




