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Beispiel einer Berechnung:

Betrieblicher Kompetenznachweis — Beurteilungskriterien

Beurteilungskriterium Punkte Erreichte Punkte
Erreichte Handlungskompetenzen 3 2 x4 8
Stirken und Schwichen reflektieren 3 3 x1 3
Erkenntnisse ableiten 3 3 x1 3
Motivation und Eigeninitiative zeigen 3 3 x1 3
Aktive interne und externe 3 2 x1 2
Zusammenarbeit
Gesamtpunktzahl 24 19
erzielte Punkiezahl x 5
Note = . (19x5/24) +1=4.96 > Note=5
max. mégliche Punklezahl
(erzielte = erreichte Punktzahl im vorliegenden Beispiel 19)
Notenskala
Note 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 4.5 5 55 6

Punkte 0-1 2-3 4-5 6-8 9-10 | 11-13 14-15 16-17  18-20 @ 21-22 @ 23-24




