HMS Modell 3+1 Kauffrau/Kaufmann Lern- und Leistungsdokumentation Branche Offentliche Verwaltung

AUSZUG AUS DER WEGLEITUNG ZUM BETRIEBLICHEN QUALIFIKATIONSVERFAHREN

«HMS MODELL 3+1» (aus LLD, Register 03)

Berufspraxis schriftlich

Prifungsaufgebot

Die lokalen/regionalen Organisationen und die Chefexpertinnen/Chefexperten sind flur das Aufgebot der Kandidatinnen/Kandi-
daten verantwortlich. In diesem Aufgebot erfahren die Kandidatinnen/Kandidaten:

a) Prufungstermin (Tag, Uhrzeit)
b) Prufungsort
c) Erlaubte Hilfsmittel

Ablauf und Inhalte der Priifung
Die schriftliche Prifung dauert 120 Minuten.

Die schriftliche Prufung basiert auf den Leistungszielen der betrieblichen Ausbildung und den Leistungszielen der tberbetrieb-
lichen Kurse sowie auf dem vermittelten Stoff innerhalb der Uberbetrieblichen Kurse gemass dem Kursprogramm der Branche
«Offentliche Verwaltung/Administration publique/Amministrazione pubblican.

Jede Prufungsaufgabe bezieht sich auf mindestens 1 Leistungsziel.

Hilfsmittel
Mit dem Aufgebot zur Prifung werden die Hilfsmittel bekannt gegeben.

Beurteilung und Notengebung

In erster Linie zahlen die Richtigkeit und die Vollstandigkeit der Losungen.
Die maximale Punktzahl ist 100. Das Punktetotal ist nur in ganzen Punkten zu setzen.
Die Umrechnung der Punktezahl auf die Note erfolgt nach der Skala:
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