branche offentliche verwaltung
branche administration publique
ramo amministrazione pubblica

Merkblatt fir die Lehrabschlusspriifungen betrieblicher Teil

Vorstand
Comité

Die betriebliche Lehrabschlussprifung umfasst vier Facher (4 Fachno-
ten):

Arbeits- und Lernsituationen:
Der Mittelwert der sechs Arbeits- und Lernsituationen bildet die Fachnote.

Prozesseinheiten:
Der Mittelwert der drei Prozesseinheiten bildet die Fachnote.

Berufspraktische Situationen und Falle (schriftliche Prifung):
Die Branche Offentliche Verwaltung erstellt die Prifung. Es kénnen maximal 100 Punkte
erreicht werden. Grundlage sind die Leistungsziele des Modelllehrgangs.

Hilfsmittel berufspraktische Situationen und Falle:
e Taschenrechner

Rahmenbedingungen berufspraktische Situationen und Falle:

e Handy-Verbot (Empfehlung von Handyabgabe vor Priifung)

e Der Kandidat, die Kandidatin kann sich vor Prifungsbeginn ausweisen.

e Verspatetes Erscheinen: Liegt offensichtlich kein Selbstverschulden fur eine Verspa-
tung vor (z.B. Zugsverspatung, Unfall etc.) besteht das Anrecht auf eine ungekurzte
Prifungszeit. Die Verspatung muss aber durch Dritte (z.B. Bahnpersonal, Polizei etc.)
bestatigt werden.

e |st die Verspatung selbst verschuldet, verbleibt fur die Losung der Prifung nur noch
die Zeit bis zum vereinbarten Abgabezeitpunkt der Klasse.

e Bei Prifungsbetrug werden die Prifung und allfallige Beweismittel eingezogen.

¢ Bei Krankheit oder Unfall muss der Kandidat, die Kandidatin ein arztliches Zeugnis
vorlegen. Eine Krankmeldung ohne &rztliches Zeugnis gilt als unentschuldigte Ab-
senz.
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Berufliche Situationen, die kommunikative Fahigkeiten erfordern
(mundliche Prifung):

Vorstand
Comité

2 Gesprachssituationen a 15 Minuten. Jeweils 5 Minuten Vorbereitungszeit.

Hilfsmittel:
Notizpapier und Schreibzeug. Weitere Hilfsmittel werden von den Experten / Expertinnen zur

Verflgung gestellt.

Rahmenbedingungen berufliche Situationen:

e Handy-Verbot (Empfehlung von Handyabgabe vor Priifung)

e Der Kandidat, die Kandidatin kann sich vor Prifungsbeginn ausweisen.

e \Verspatetes Erscheinen: Liegt offensichtlich kein Selbstverschulden fur eine Verspa-
tung vor (z.B. Zugsverspatung, Unfall etc.) besteht das Anrecht auf eine ungekurzte
Prifungszeit. Die Verspatung muss aber durch Dritte (z.B. Bahnpersonal, Polizei etc.)
bestétigt werden. Allenfalls muss ein neuer Prifungstermin vereinbart werden.

e |Ist die Verspatung selbst verschuldet, verbleibt fur die Prifung nur noch die einge-
plante Zeit.

e Bei Prifungsbetrug werden die Prifung und allfallige Beweismittel eingezogen.

e Bei Krankheit oder Unfall muss der Kandidat, die Kandidatin ein &rztliches Zeugnis
vorlegen. Eine Krankmeldung ohne &rztliches Zeugnis gilt als unentschuldigte Ab-
senz.

Notengebung
Die betriebliche Prifung gilt als bestanden, wenn die Gesamtnote mindestens 4.0 betragt
und héchstens eine Fachnote ungenlgend ist und nicht unter 3.0 liegt.

Branche Offentliche Verwaltung / Administration publique
Der Vorstand
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