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Diese Tabelle unterstützt die Berufsbildnerin/den Berufsbildner in der Bewertung und damit in der Begründung der 
Punktevergabe. Es können auch andere, abweichende Formulierungen benutzt werden. Wichtig ist die Begründung der 
Bewertung.       

HILFESTELLUNG FÜR DIE BEWERTUNG IM AUSBILDUNGSBETRIEB

Auf dem Planungsblatt ist der Soll-Ist-Ver-

3: -

2: und      

1: Es fehlt eines der Elemente Sollplanung, Istplanung, begründete Abweichung, 

oder eines der Elemente ist ungenügend dargestellt.

0: Es fehlen zwei Elemente.

Arbeitsprozess ist fachlich richtig 

3:

Formulierungen sind klar und überzeugend.

2:

1: Entweder ist der Arbeitsprozess nicht ganz richtig beschrieben, oder einzelne

0:

gaben gegliedert. Auf Musterdokumente 

Fussnoten oder im Fliesstext mit einem Hinweis, etc. angebracht werden.

3: Einleitung, Hauptteil und Schluss sind sehr klar erkennbar, auf die Musterdoku-

mente ist an geeigneter Stelle und in geeigneter Form hingewiesen.

2: Einleitung, Hauptteil und Schluss sind erkennbar, auf Musterdokumente ist 

1: Einleitung, Hauptteil und Schluss sind nicht erkennbar, oder es ist nicht auf 

0: -

den.

Anhang) ist die Rechtschreibung korrekt 

angewandt.

lokale/regionale Organisation bestimmt das x.

3: Keine Rechtschreibefehler ausgemacht.

2:

1:

0:

ausgewählt.

Es liegt im Ermessen der Berufsbildnerin, des Berufsbildners, welche Fachpersonen 

3:

2:

1:

Musterdokumente, oder die Anzahl der Musterdokumente ist zu klein oder zu 

gross.

0:

gewählte Anzahl der Musterdokumente.

Stichproben, Referenz: überbetriebliche Kurse, Prozesseinheiten dokumentieren, 

Seite 58, Quellenangaben

3:

2: Liegt im Ermessen der Expertinnen/Experten

1: Liegt im Ermessen der Expertinnen/Experten

0:
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ansprechend gestaltet.

Referenz: überbetriebliche Kurse, Prozesseinheiten dokumentieren, Seiten 57 - 58

3:

2:

1:

0:

selbstständig erarbeitet.

3: Über alle Teile sehr selbstständig erarbeitet.

2:
die Berufsbildnerin/den Berufsbildner.

1: -

0:
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